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Vigende organisationsgrad

NOTAT
JESPER DUE og JYRGEN STEEN MADSEN

Medlemstallet i de faglige organisationer i Danmiaak veeret svagt vigende fra 1.
januar 2008 til 1. januar 2009. | alt er medlenetdaldet med 10.000 til 1.818.000
medlemmer. Den faglige organisationsgrad er sagnt&tiuceret med godt en pro-
cent til i alt 67,9 pct. per 1. januar 2009. Deetbegraenset tab, men set i forhold til
hgjdepunktet pa naesten tre fierdedele organisek@5 er der tale om en klart vi-
gende tendens.

Tabel 1 Hovedoverorganisationer pa lsnmodtagersiden 1989-2
(tal i 1000’er)

1985 1990 | 1995| 2000| 2005 2008 20Q9
LO™ 1.119| 1.13§ 1.208| 1.167| 1.142| 1.017| 987
FTF 309 325 332 350 361 359| 358
AC 74 103 132 150 163 174| 133
LH 24 71 75 80 76 76 80
Ideologisk 13 31 53 68 94 145| 153
alternative*
Uden for 161 115 62 55 57 57| 107
hovedorgz.
| alt 1.700 | 1.783 1.862| 1.870] 1.893| 1.828| 1.818
Lgnmodtagere 2.434| 2.613| 2.547| 2.614| 2.640| 2.649| 2.677
og ledige
Organisationsgrad 69,8%68,2% | 73,1%| 71,5%| 71,7%| 69,0%| 67,9%
Eksklusiv alternative 69,3%| 67,0%| 71,0%| 68,9%| 68,1%| 63,5%| 62,2%

Kilder: Statistisk Arbog, Arbejdskraftundersggelserne, drtal de udvalgte ar. AKU1 og
AKUS5, Danmarks Statistik, og tal fra LO. Medlem#&ak er pr. 1. januar de udvalgte ar.

! Vedr. LO kan Statistisk Arbogs tal ikke anvendesder i modseetning til de gvrige organisationer
er tale om bruttotal og ikke nettotal. Siden 20€62miligger LO selv arligt det samlede medlemsl o
herunder bade bruttotallet (aktive og passive nmedier. dvs pensionister o. lign.) og nettotallet
(kontingentbetalende medlemmer). Tallene i tabdli@2005 og frem er derfor fra LO’s egne opgg-
relser. For de tidligere ar er nettotallet fastdamtnsmaessigt, idet der er regnet med, at 80 pdetaf
officielle medlemstal er kontingentbetalende medtem Det svarer nogenlunde til forskellen mellem
brutto- og nettotal i LO’s egne opgarelser fra elesse ar.

2 Der er i gruppen "Uden for hovedorganisationeraekelte dobbelttaellinger i Statistisk Arbog, hvor
organisationer bade er rubriceret her og undeff Boadorganisationerne. Statistisk Arbog har derfo
af gode grunde ikke noget samlet tal over antanisgerede i Danmark. Da det er 'bagatelgreensen’
har vi valgt her at se bort fra disse dobbelttag#im Vores samlede tal er derfor isaer for 1995@@)2
en anelse stgrre end det reelle antal organiserede.



* Organisationer, der ikke alene star uden for klovganisationerne, men ogsa opfatter sig
som et alternativ til de etablerede fagforbundkakfi 'gule’ fagforeninger.

Den bagvedliggende tendens siden midten af 1999'erogsa fortsat i 2008, hvor
forbundene under LO har tabt medlemmer, mens dstt &g fremmest er de ideolo-
gisk alternative organisationer — med Kristelig féagning og Det Faglige Hus i
spidsen — der vokser. LO-forbundenes kontingentreda medlemmer er sdledes
for farste gang i mange artier faldet til undemaifion, mens de ideologisk alterna-
tive har passeret 150.000. Hvis organisationsgratfdas uden de alternative, der
betragtes som en trussel af den etablerede fagletseegaermer tallet sig nu faretru-
ende de 60 pct. i forhold til hgjdepunktet pa ok@pct. i 1995.

Hvis de overenskomstbaerende organisationers tdsthe af en hgj organisati-
onsgrad kan ses som en forudsaetning for opretiseidelf den danske model med
parternes selvregulering af lan- og arbejdsvilkan den fortsatte tendens til falden-
de medlemstal vurderes som en langsigtet trusselaftalesystemet.

AC’s tab af medlemmer

En markant sendring siden 1. januar 2008 er, at A@rslede medlemstal for farste
gang i mange ar er faldet. Det skyldes dog alen&Cés starste medlemsorganisati-
on, Ingenigrforeningen i Danmark (IDA) per 1. jan@@09 har meldt sig ud sammen
med den lille landinspektarforening. Det forklasdiedes ogsa den store stigning i
gruppen af gvrige uden for hovedorganisationera&.000 til 107.000 medlem-
mer.

Om denne aendring er noget midlertidigt og situesieestemt eller udtryk for en
langsigtet tendens, kan endnu ikke siges. Men alef&stslas, at der tidligere har
veeret eksempler pa, at st@rre organisationer fogere periode har forladt deres
hovedorganisationsfeellesskab. Hvis de to udmeldjarisationer stadig henregnes
under akademikerfeellesskabet, ville AC per 1. jar2089 have haft naesten 182.000
medlemmer og dermed have fortsat den mangearigenertil voksende medlem-
skab.

Fordelingen mellem hovedorganisationerne

Det er alene ingenigrernes udmeldelse af AC, ddreepa den procentvise forde-
ling af fagforeningsmedlemmer mellem hovedorgarosatrne fra 2008 til 2009.
Hvis ingenigrerne fortsat blev rubriceret undepgiege akademikerorganisationer,
ville AC bevare sin andel.

® Her er medregnet organisationerne fra Det fadtge (dvs. Funktioneerkartel-
let/Teknikersammenslutningen og Fagforeningen Dakphsamt Kristelig Fagforening, men ikke
Business Danmark (tidl. Danske Saelgere og Dann#sitige Handelsrejsende), der er en branche-
specifik organisation, og ikke som eksempelvis Dist€lige kan siges at deltage i en ideologisk
kamp mod den traditionelle fagforeningsbeveegelselv-om de maske nok i HK vil se dem som
gule”. Danmarks Frie Fagforening fra Aalborg ekekmed i statistikken, da de abenbart har valgt at
undlade at indsende oplysninger til Danmarks Stiaij$. anmaerkning til tabellen i Statistisk Arbog
for de udvalgte ar).



Tabel 2 Fagforeningsmedlemmer 1985-2008 fordelt pa horgahisationer
(antal i 1000’er og procent)

1.1.1985| 1.1.1990] 1.1.1995| 1.1.2000] 1.1.2005| 1.1.2008| 1.1.2009

LO 1.119 1.138 1.208 1.167 1.142 1.017 987

66% 64% 65% 62% 60% 56% 54%

AC 74 103 132 150 163 174 133

4% 6% 7% 8% 9% 10% 7%

FTF 309 325 332 350 361 359 358

18% 18% 18% 19% 19% 20% 20%

LH 24 71 75 80 76 76 80

1% 4% 4% 4% 4% 4% 4%

Ideologisk 13 31 53 68 94 145 153

Alternative 1% 2% 3% 4% 5% 8% 8%

@vrige uden for 161 115 62 55 57 57 107

Hovedorganisa;  10% 6% 3% 3% 3% 3% 6%
tionerne

| alt 1.700 1.783 1.862 1.870 1.893 1.828 | 1.818

100% 100% 100% 100% 100% 101% 99%

Kilder: Statistisk Arbog, tal fra LO og egne beregninger.

Den langsigtede tendens fra 1985 til 2009 er markad-forbundene er gaet fra at
deekke to tredjedele af de organiserede lgnmodtaigkrm at deekke godt halvdelen.
Samtidig er det farst og fremmest AC — og kun i etdgegraenset udstraekning FTF
— der er gaet frem opnaet en lidt starre andel. deige del af det, der kan betegnes
som den etablerede fagbeveegelse har saledes Ruisi @dstreekning kunnet kom-
pensere LO-organisationernes tab.

Det er saledes i hgj grad de ideologisk altereatrganisationer, der har vundet
frem. Deres andel er vokset fra 1 pct. til 8 pétde knapt 25 ar siden 1985. Selv om
de stadig repraesenterer mindre end hvert tiendereagngsmedlem, er de vokset
fra at veere et marginalt element til at udggreeshtrussel mod den etablerede fag-
beveegelse i almindelighed og LO-forbundene i saestield.

Vedr. de ideologisk alternative

Det er i den fgrste opgarelse — di885— kun Kristelig Fagforening og Kristelig
Funktioneer-Organisation, der er med9B0er der i alt 4 alternative organisationer:
Funktioneerkartellet, Tekniker Sammenslutningenstetig Fagforening og Kristelig
Funktioneger-Organisation.

| 1995er det de samme organisationer, men her er de fiarslaet sammen til
Funktionaerkartellet/Teknikersammenslutningen (& Biden grundlaget for Det
Faglige Hus i Esbjerg).2000er der ogsa sket en fusion i den kristelige famia
der nu kun er to "gule” sammenslutninger med: Fuameerkartel-
let/Teknikersammenslutningen og Kristelig Fagfongni

| 2005erFagforeningen Danmarfisom en del af det Det Faglige Hus i Esbjerg)
kommet med i tabellens opggrelse af forbund udehdwedorganisationerne. Sa her
har vi ud over denne nye organisation i statistikkedigFunktionaerkartel-
let/Teknikersammenslutningeg Kristelig Fagforeningmed. | en anmaerkning til
tabellen skrives det, &tanmarks Frie Fagforeningder er baseret i Aalborg) ikke er



med, idet organisationen ikke har indberettet sitllamstal. Det samme skrives i
arbggerne for 2007 og 2008.

Tallene for de ideologisk alternative er derfoppaovervurderet — snarere
tveertimod. | gvrigt er ogsa den gamle SammenslgtafrFirmafunktionzerer (der er
blevet til Frie Funktionaerer) udenfor. | sin tidr\®FF med under FTF, mens denne
organisation keempede med HK om funktionaermedlenmuohem private sektor. Men
I sammenhaeng med normaliseringen af forbindelsee®FTF og LO rgg SFF ud
af 'det gode selskab’ og ma siges at tilhgre denlhisk alternative gruppe.

Ifglge organisationens hjemmeside er FRIE Funktimr en fagforening med
egen tveerfaglig a-kasse, der har ca. 24.000 medéepug som siden 1951 ar har
keempet for organisationsfrined i Danmark. A-kassemed i Arbejdsdirektoratets
statistik over arbejdslgshedskasser (med godt @In@llemmer per. 1. januar
2009), men de er ikke med i den officielle stdtisiver faglige organisationer. De
Esbjerg baserede alternative faglige organisatjdfragforeningen Danmark og
Funktioneerkartellet/Teknikersammenslutningen hearigt feelles a-kasse, der hed-
der Danske Lgnmodtageres a-kasse (med et medlgrestdl. januar 2009 pa godt
62.000).
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